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TOP 1—
BEGRUSSUNG



Check In — im Chat

Wie lange bist du schon bei TRINK—GENOSSE dabei?

Mit welchem Gedanken gehst du in diese Generalversammlung?
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TOP 6—
JAHRESBERICHT 2019



Was ist 2019 so alles passiert?

Im Jahr 2019 wurden entscheidende Weichen fur die Arbeit von TRINK—GENOSSE gestellt.

Die AG-Arbeit nahm Fahrt auf: AG Location, AG Offentlichkeitsarbeit, AG Fragebogen, AG Digitale Infrastruktur,
AG Gemeinsam, AG Organisation & Entscheidungsfindung, AG Generalversammlung, AG Finanzen, AG

Bargestaltung...

Wir trafen uns alle 1-2 Wochen zum Plenum im Bruckhaus (und ab Sommer an wechselnden Orten).



... und was noch?

Marz 2019: Wir haben endlich ein Bankkonto!
auch im Marz: Die neue Website geht online.
Satzungsanderung am 26. Mai 2019

Juni 2019: Wir fuhren die erste Mitgliederbefragung durch.

Eintragung in das Genossenschaftsregister des Amtsgerichts Kéln am 10. Juli 2019

— wir sind geschaftsfahig!

August 2019: Abrufen der Crowdfunding-Gelder von Startnext — wir sind zahlungsfahig!

auch im August: Wir wandeln Grinderbriefe in Genossenschaftsanteile um und nehmen neue Mitglieder
auf

26. Oktober 2019: Erste Generalversammlung im Kulturraum 405

27. November 2019: Jan & Kai unterschreiben den Mietvertrag fiur die Kneipe

Dezember 2019: Wir entkernen die “Alte Post” aka “Abrisswochenenden”




Entwicklung Mitglieder 2019/20

180
. . . 160
11 Grundungsmitglieder (Dez. 2018)
140
109 Beitritte 2019 120
— davon 92 aus Crowdfunding soo
— 17 “neue” Mitglieder
80
gesamt 120 Mitglieder (31.12.2019) 60
gesamt 163 Anteile — entspricht 40.750€ e
20
— mittlerweile 165 Mitglieder (31.10.2020) 0

Dez 18 Mrz 19 Jun 19 Sep 19 Dez 19 Mrz 20 Jun 20 Sep 20 Dez 20



Gegenuberstellung Ertrage und Aufwande 2019
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG VOM 01.01-31.12.2019

1 €

835,00 €
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W Kontofiihrungsgebiihren

m Abschreibungen

2.161,50 £
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Beitrdge
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GEWINNE VERLUSTE



Ubersicht Aktiva
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Fragen zum Jahresabschluss 2019

Gibt es Fragen, die im Chat nicht beantwortet werden konnten?



INFO—

FESTSTELLUNG
JAHRESABSCHLUSS



Bericht des Aufsichtsrates Jahresabschluss 2019

Mitglieder: A. Riemer, R. Berk, E. Prehn, L. Uebelacker
Prifungsbestatigung: 31.10.20
Quelle: app.Element.io (Aufsichtsrat-Kanal der Genossenschaft)

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und die Bilanz auf Richtigkeit und Plausibilitat gepruft und fir
richtig befunden.

Aufgrund der Corona Pandemie wurde das Genossenschaftsrecht geéndert. Durch diese Anderungen ist
unter anderem der Aufsichtsrat dazu berechtigt den Jahresabschluss festzustellen. Normalerweise obliegt
dieses Recht nur der Generalversammlung. (Quelle:
https.//www.zdk-hamburg.de/blog/2020/03/corona-krise-aenderungen-im-genossenschaftsrecht/)

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss festgestellt. Damit kann der Vorstand und der Aufsichtsrat von der
Generalversammlung entlastet werden. Der Aufsichtsrat Ubernimmt stellvertretend fur die gesamte
Genossenschaft die Entlastung des Vorstands.

Ergebnisverwendungsbeschluss

Der Vorschlag fur die Ergebnisverwendung von Seiten des Vorstandes wird zugestimmt. Wir danken dem
Vorstand fur seine Arbeit und empfehlen der Versammlung dem Vorschlag des Vorstands zu folgen.


https://www.zdk-hamburg.de/blog/2020/03/corona-krise-aenderungen-im-genossenschaftsrecht/

TOP 8—
BESCHLUSSVORLAGEN



Vorgehen fur Beschlussvorlagen

Die Beschlussfassung erfolgt Gber eine Lime-Survey-Umfrage.
Je Beschluss darf jedes aktive Mitglied eine Stimme abgeben.
Der Link zu den Beschlussvorlagen & der Beschlussfassung
wird nach Ende der Diskussionsphase am 25.11.2020 per

E-Mail an die aktiven Mitglieder verschickt.

Letzte Abgabe der Stimmen ist der 02.12.2020 12.00 Uhr.



Beschlussfassung Uber Gewinn-/
Verlustverwendung 2019

Satzung §19 Gewinnverteilung, Verlustdeckung, Rickverglitung und
Rucklagen

[.]

2. Die Generalversammlung kann einen Verlust:

a) aus Rucklagen decken (noch keine vorhanden)

b) auf neue Rechnung vortragen (jede:r muss Geld einzahlen,
wird aus blrokratischen Griinden nicht vorgeschlagen)

c) auf die Mitglieder verteilen (vom Geschaftsguthaben
abziehen).



Beschlussvorlage Uber
Gewinn-/Verlustverwendung 2019

Der Vorstand schlagt vor, der Verlust fur das Geschaftsjahr 2019 Utber
2220,95 € mdge aus dem Geschaftsguthaben genommen werden.

Moglichkeiten der Abstimmung:
- Ja, ich stimme der Beschlussvorlage zu.

- Nein, ich stimme der Beschlussvorlage nicht zu.
- Enthaltung



TOP 7—

AKTUELLER STAND DER
GENOSSENSCHAFT &
BAR



Wir haben eine Bar eroffnet




Entwicklung Anteile

2019
163 Anteile
entspricht 40.750€

2020

221 Anteile
entspricht 55.250 €
(Stand 31.10.2020)
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Jungster Genosse




Wir haben echtes Personal

& MAX MICHA MAURUS
nicht im Bild)

A A



Ausblick 2020

Jan—Okt 2020
(Hochrechnung)

Verlust von ca.
16.500 €

45000

40000 7

35000 -+

30000

25000

EURO

20000 +

15000 7

10000 -+

5000 -+

¥ Gutscheine

¥ Vortrage
Virtueller Bierdeckel

® Soforthilfe
Virtuelle Tauschbar

¥ Umsatzerlose

m Sonstige Kosten
Reparatur/Instandh.

B Abschreibungen

® Werbe-/Reisekosten
Versich./Beitrage

® Raumkosten

B Personalkosten

W Wareneinkauf



Verlust—
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WO WOLLEN
WIR HIN?

ZIELE BIS ZUR NACHSTEN REGULAREN
GENERALVERSAMMLUNG



TRINK—GENOSSE ist:
Genossenschatft,

Bar eroffnen und
Demokratieprojekt



Ziel 2020:

Bar eroffnen



Ziel 2020 & 21:

Bar-erefren Bar solange am Leben
halten, dass wir endlich gemeinsam vor
Ort feiern konnen, dass wir es geschafft
haben, diese Bar zu eroffnen.



Corona ist ein Marathon, kein Sprint

NICHT SO... ...SONDERN SO!




Was haben wir gelernt? (Ein bisschen Kontext)
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Daher haben wir momentan 2 Ziele



Ziele 2020/21

Bar solange am Leben halten,

dass wir endlich gemeinsam dort feiern
kénnen, dass wir es geschafft haben,
eine Bar zu eroffnen.

Leichtigkeit

Den Arbeitsdruck in Genossenschaft und
Vorstand/Aufsichtsrat reduzieren, damit
wir alle gesund bleiben und unsere
wertvolle Zeit daflir nutzen kénnen, die
strukturellen Themen anzupacken.

Um Spal3 zu haben.

Um Energie fur die Zeit nach der zweiten
Welle zu haben.



EURO

Ziel: Bar uberleben lassen
Taktik: Ruhe bewahren
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MalRnahme 1:
Kosten senken

Kurzarbeit :(
Einkaufsstopp seit Oktober

Heizung aus ;)



MalRnahme 2:
Geld finden

Worst Case: Kredit aufnehmen.

Besser: Um Hilfe fragen, gemeinsam unterstiitzen
Sehen, ob wir nochmal Unterstitzung vom Land bekommen kénnen.
Eventuell Aufruf zum Kauf weiterer Anteile in der Genossenschaft (statt Kredit).

Gutscheine als Weihnachtsgeschenke sind schon in der Pipeline.



Malnahme 3:
Vertrauensvoll abwarten

Wir wissen, dass unser Konzept funktioniert — wenn diese Corona-Kacke vorbei ist.

Finanzielle Einbul’en werden wir langsam aber stetig wieder reinbekommen, wenn wir
halbwegs unbeschrankt offen haben durfen.



Umsatzstatistik
Oktober 2020
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Wochenende Kontaktbeschrankung



Ziele 2020/21

Leichtigkeit

Den Arbeitsdruck in Genossenschaft und
Vorstand/Aufsichtsrat reduzieren, damit
wir alle gesund bleiben und unsere
wertvolle Zeit daflir nutzen kénnen, die
strukturellen Themen anzupacken.

Um Spal3 zu haben.

Um Energie fur die Zeit nach der zweiten
Welle.



Ziel: Leichtigkeit
Taktik: Kein Aktionismus
a.k.a Ruhe bewahren
a.k.a Durchatmen

Wir haben hohe Anspriche und kdnnen nicht alles gleichzeitig
verwirklichen.

Und eine Bar wahrend Corona retten.

Wir haben gesehen: Es gibt einen Plan, wie wir unter der
Corona-Welle durchtauchen wollen. Und dazu gehort,
lieber Durchatmen und einen Schritt zurlck, als immer
neue ldeen und ToDos zu entwickeln.

Genoss:innen kdnnen natlrlich auch weiterhin alles an Aktionen
starten wie bisher: Solange die Arbeit Uber das Plenum abgestimmt
wird und ohne Zutun des Vorstands klappt.



MalRnahmen 1:
Fokus / Themen depriorisieren

Wir haben in einem Reflexions-Workshop wirklich grol3e
Themen identifiziert, an denen wir arbeiten wollen.
Unter anderem:

Wie kénnen wir unseren Modus von Teilhabe verbessern?
(Basisdemokratie vs. Handlungsspielraum)

Wenn die Bar offen ist, was sind die nachsten Ziele?
(Manifluid Gberprifen / an Vision arbeiten)
So wichtig sie sind — sie hangen davon ab, ob es die Bar noch

gibt und wir noch Energie ubrig haben.

Deshalb werden diese Themen depriorisiert.



MalRnahmen 2:
Zeitfresser reduzieren

Zeitfresser identifizieren

Bewahrte Prozesse formalisieren

Rollen klaren
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GZ ADMIND N MSS GemAchT
WepDeN



MalRnahmen 3:
Kandidat:innen fur Vorstand und Aufsichtsrat finden

(sfnt NoEMALE ]
GeSHAPTS T HeUN
WepDeN



MalRnahmen 4.
Arbeit (an)erkennen und wertschatzen

Wichtigkeit und Anforderungen von Koordinationsarbeit und
anderer unsichtbarer Arbeit sichtbar machen.

An sich wollten wir mit Gewinn aus der Bar irgendwann mal
Admin-Arbeit bezahlen, dann Demokratiearbeit und irgendwann
mal uns alle (Weltherrschaft).

Evaluation, ob bestimmte Arbeiten trotz (oder obwohl) widriger
Umstande bezahlt werden mussen oder neu strukturiert.



Zusammenfassung

Ziel: Bar retten
Und nach Corona darin feiern.

Taktik: Ruhe bewahren, kontrollierter Verlust ist auch

Stabilitat. Wir hangen nicht mit unserem Leben drinnen.

- Reduktion der laufenden Kosten
- Geld finden
- Vertrauensvoll abwarten

Ziel: Leichtigkeit
Arbeitsuberlastung reduzieren

Taktik: Kein Aktionismus, Durchatmen,
Arbeit reduzieren statt neue machen.

- Fokus/Depriorisieren

- Zeitfresser reduzieren

- Nachfolge/Unterstutzung/
Erweiterung der Gremien
vorbereiten

- Arbeit (an)erkennen und
evaluieren



Was brauchen wir dazu?

Um diese Strategie umzusetzen, brauchen wir
Verstandnis, dass Dinge vielleicht langsamer gehen.
Auf der Strecke bleiben.

Und euer Verstandnis, dass wir eher eine Pause fir
einen Schritt zurtick brauchen, als immer neue ldeen
ZU generieren.

Wir brauchen Bereitschaft, die
Entbehrungen und unternehmerischen
Risiken fur dieses
Demokratie-Experiment weiterhin
mitzutragen. Auch wenn wir erstmal
keinen Gewinn machen.



Und hey——
wir haben eine Bar



Eine MalRhahme, die wir
direkt umsetzen—
Wertschatzung



Danke ...

... an alle, die heute hier sind.



Viele Teile ergeben ein
groldes Ganzes



TOP 9—

INFO ZUR ENTLASTUNG
VON VORSTAND &
AUFSICHTSRAT



Info zur Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat fur 2019



TOP 10—

BESCHLUSSVORLAGE
ZUR ENTLASTUNG DES
AUFSICHTSRATS 2019



Beschlussvorlage zur Entlastung des
Aufsichtsrats 2019

Der Vorstand schlagt vor, die Generalversammlung moége die Entlastung
der im Geschaftsjahr 2019 amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats fur
diesen Zeitraum beschlief3en.

Moglichkeiten der Abstimmung:

- Ja, ich stimme der Beschlussvorlage zu.
- Nein, ich stimme der Beschlussvorlage nicht zu.
- Enthaltung



ENDE
TEIL 1



Wie geht’s weiter?

™
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TRINK—GENOSSE
G I ‘N E RA L Ablauf der Generalversammiung 2020, virtuslle Edition

S|l vErRsAmm
“L_=Itune

Y

Beginn der Diskussionsphase ab jetzt
— Mail mit Links zu Dokumenten (Prasentation Generalversammlung 2020 & Geschaftsbericht 2019)
— Fragen uber Kommentarfunktion im Dokument stellen
— Einladung zu Element-Raum fur weitere Fragen
— Diskussion im Plenum am 11. & 17.11.2020
— Antrage zur Anderung der Beschlussfassung bis 22.11.2020, 12 Uhr Mittags an Aufsichtsrat@trink-genosse.de

Ende der Diskussionsphase: Mail


https://docs.google.com/presentation/d/1UDjpx09197AiaCaHbArSDzkwocKOeRjuZrUTpXnCvug/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1V3oH7MqSMeZj9AoiBDmB2XznJ-fZLNJimy3gsCPR49o/edit?usp=sharing
mailto:Aufsichtsrat@trink-genosse.de

Wo kdonnen wir jetzt noch anstof3en?

_Personen Tab _Fenster _Hilfe

TS Virtueo Bar - TRINK—GENOS
@ © @ httpsy/ftrink-genosse.depvirtuelle-bar/ [ 8% =+ © ¥ @ meetijit.si/Trink-Genosse

© savetoZotero &~ netzpoltikorg | Poli.. G Google @ Google Maps foodsharing | BUzE .. @ Aussaat- und Ernte.

LI

KLO—
SCHLANGE

Q@i =
N HINTER
KOCHE ZIMMER-

KASTEN

/RAUCHER—
ECKE ~
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TOP 11—
ZUSAMMENFASSUNG



Zusammenfassung Ergebnisse

1. Beschluss: “Der Vorstand schlagt vor, der Verlust fur das Geschaftsjahr 2019 Gber
2220,95 € moge aus dem Geschaftsguthaben genommen werden.”
—“Ja, ich stimme der Beschlussvorlage zu.”: 40 Stimmen
— “Nein, ich stimme der Beschlussvorlage nicht zu.”: 0 Stimmen
— “Enthaltung”: 2 Stimmen

Ergebnis: Der Beschlussvorlage wird zugestimmt und der Verlust fiir das Geschaftsjahr
2019 uber 2220,95 € wird aus dem Geschiftsguthaben genommen.

2. Beschluss: “Der Vorstand schlagt vor, die Generalversammlung mége die Entlastung
der im Geschéftsjahr 2019 amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats fir diesen
Zeitraum beschlielRen.”

—“Ja, ich stimme der Beschlussvorlage zu.”: 40 Stimmen
— “Nein, ich stimme der Beschlussvorlage nicht zu.”; 0 Stimmen
— “Enthaltung”: 2 Stimmen

Ergebnis: Der Beschlussvorlage wird zugestimmt und die Generalversammlung entlastet die
im Geschiftsjahr 2019 amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats fur diesen Zeitraum.



TOP 12—

INFORMATION ZUM
AUSBLICK



Nach der GV ist vor der GV

— Wir wissen jetzt wie es geht \o/
— Wer hat Lust den Jahresrickblick zu unterstiitzen?
— Wir werden einen Aufsichtsrat wahlen

— Der Vorstand wird neu besetzt - durch den Aufsichtsrat



Wie konnen jetzt tun?

— Gutscheine kaufen bei Veedelsretter
https://www.veedelsretter.koeln/geschaefte/709-trink-genosse/bestellen

@?\/eede\sketter Fiir Geschafte Gutscheine kaufen Masken Uber uns Gutscheine abrufen

Anmelden fiir Inhaber

Kéln > Ehrenfeld

TRINK—GENOSSE

TRINK—GENOSSE betreibt seit August 2020 eine genossenschaftlich gefiihrte Bar in Kéln-Ehrenfeld. Hier
wirtschaften wir gemeinsam solidarisch und kreativ.

Das Ziel: an die solidarisch und isch wir a der

um i Teilhabe lebbar zu machen.

Trink—Genosse eG méchte einen Raum fiir Begegnungen schaffen, den die Genoss*innen gemeinsam gestalten.
Mit demokratischen Methoden aus dem professionellen Design sollen Ideen kurzer Hand entwickelt, ausprobiert
und weiterentwickelt werden. Neben dem gesammelten Geld sollen vor allem Ideen und persdnliche Fahigkeiten
zu i Starke werden — und das standig. Alles wird gemeinsam verhandelt: Von den

Sitzen zur Satzung. Vom Logo zum Lokus. Vom Bier zur ganzen Bar.

Nicht nur Mitglieder und Géste der Bar, sondern auch Interessierte aus aller Welt sollen daran teilhaben. Dazu will

Trink seine i isen und Er gen allen zuganglich machen und innen mit Rat und
Tat unterstiitzen.

Das ist nicht blof} ich, sondern “am
Kategorie Webseite
KNEIPE/BAR trink-genosse.de

VERFUGBARE GUTSCHEINE



Mit Soli ;)

IR Gutschein “Straight Edge”

GE

1 alkoholfreies Bier & 1 Limo

¢ x 6,20€

i Gutschein “Winterdate”

2 Glihwein

Soli

Tu etwas Gutes und spende ein paar Euro zusatzlich, ohne Gegenleistung. Der Betrag geht zu
100% direkt an TRINK—GENOSSE.

100,00 €

Gesamtsumme 100,00 €

Mit deiner Bestellung erklarst du dich mit unseren Allgemeinen Geschéaftsbedingungen einverstanden.

| Ich akzeptiere die Datenschutzerklarung.

Deine E-Mail

Zur Zahlung

Damit wir dir deinen Gutschein zustellen kdnnen



Wann sehen wir uns wieder?

— Letztes offizielles Plenum Dienstag 15.12.2020
— Erstes offizielles Plenum Mittwoch 06.01.2021
— Genossenschaftsstammtisch Januar

— Ende Januar/Anfang Februar: Follow-up vom Reflexionsworkshop



TOP 13—
FRAGEN?



TOP 14—

VERABSCHIEDUNG,
CHECK-OUT & ENDE



Uberraschung

https://chatmosphere.cc/build/
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